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ประเด็นการประเมินผล : การประหยัดพลังงาน 
ตัวชี้วัดที่ 9  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของจังหวัด 
น้ําหนัก : รอยละ 5    
คําอธิบาย :    

• ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของจังหวัด  
จะพิจารณาจาก ความครบถวนของขอมูล ไดแก ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา (kWh) ขอมูลปริมาณการ
ใ ช น้ํ า มั น เ ชื้ อ เ พ ลิ ง  ( ลิ ต ร )  ข อ มู ล พื้ น ฐ า น สํ า ห รั บ ก า ร จั ด ทํ า ดั ช นี ก า ร ใ ช พ ลั ง ง า น  เ ช น  
เวลาที่ใหบริการ จํานวนบุคลากร พื้นที่ของอาคารที่การใหบริการ เปนตน และพิจารณาปริมาณพลังงานที่แตละ
หนวยงานในจังหวัดใชจริง โดยเปรียบเทียบกับปริมาณพลังงานมาตรฐาน ที่หนวยงานควรจะใชอยางเหมาะสม
ตามปจจัยที่มีผลตอการใชพลังงานของหนวยงาน โดยใชขอมูลตามที่รายงานและจัดเก็บในฐานขอมูล  
www.e-report.energy.go.th ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน  

• พิจารณาจากรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของพลังงาน 2 ชนิด คือ 
 1. ไฟฟา   
 2. น้ํามัน   
เกณฑการใหคะแนน :  
 1.  ไฟฟา คะแนนการประเมินผลดานไฟฟาของจังหวัด คิดจากคะแนนเฉลี่ยของหนวยงานในสังกัด

ทั้งหมด โดยเกณฑการใหคะแนนของแตละหนวยงาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
ระดับคะแนน คะแนน เกณฑการใหคะแนน 

1 0.5 มีการทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลดใชพลังงาน โดยหัวหนาสวนราชการเปน
ประธาน และมีการทบทวนแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานที่เกิดจากความมีสวนรวม
ของเจาหนาที่ และมีแผนติดตามผล 

2 0.5 ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา (kWh) ครบถวน และขอมูลพื้นฐานสําหรับ
การจัดทําดัชนีการใชพลังงานครบถวน 

3 0.5 ปริ ม าณการ ใช ไฟฟ า จ ริ ง  มากกว าปริ ม าณการ ใช ไฟฟ าม าตรฐาน  
โดยมีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟาอยูในชวง -0.500 ถึง -0.334   

4 0.5 ปริ ม าณการ ใช ไฟฟ า จ ริ ง  มากกว าปริ ม าณการ ใช ไฟฟ าม าตรฐาน  
โดยมีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟาอยูในชวง -0.333 ถึง -0.167  

5 0.5 ปริมาณการใชไฟฟาจริง เทากับหรือมากกวาปริมาณการใชไฟฟามาตรฐาน โดย 
มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟาอยูในชวง 0 ถึง -0.166 
ในกรณีที่ปริมาณการใชไฟฟาจริงนอยกวาปริมาณการใชไฟฟามาตรฐาน หรือ มี
คาดัชนีการใชพลังงานไฟฟามากกวา 0 จะไดคะแนนเต็มในการประเมินผลดาน
ไฟฟา (2.5 คะแนน) 
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 2.  น้ํามัน  คะแนนการประเมินผลดานน้ํามันของจังหวัด คิดจากคะแนนเฉลี่ยของหนวยงานในสังกัด
ทั้งหมด โดยเกณฑการใหคะแนนของแตละหนวยงาน มีรายละเอียด ดังนี้ 

ระดับคะแนน คะแนน เกณฑการใหคะแนน 
1 0.5 มีการทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลดใชพลังงาน โดยหัวหนาสวนราชการเปน

ประธาน และมีการทบทวนแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานที่เกิดจากความมีสวนรวม
ของเจาหนาที่ และมีแผนติดตามผล 

2 0.5 ขอมูลปริมาณการใชพลังงานน้ํามัน (ลิตร) ครบถวน และขอมูลพื้นฐานสําหรับ
การจัดทําดัชนีการใชพลังงานครบถวน 

3 0.5 ปริ ม าณการ ใช น้ํ า มั น จริ ง  มากกว าปริ ม าณการ ใช น้ํ า มั นมาตรฐาน  
โดยมีคาดัชนีการใชพลังงานน้ํามันอยูในชวง -0.500 ถึง -0.334   

4 0.5 ปริ ม าณการ ใช น้ํ า มั น จริ ง  มากกว าปริ ม าณการ ใช น้ํ า มั นมาตรฐาน  
โดยมีคาดัชนีการใชพลังงานน้ํามันอยูในชวง -0.333 ถึง -0.167  

5 0.5 ปริมาณการใชน้ํามันจริง เทากับหรือมากกวาปริมาณการใชน้ํามันมาตรฐาน 
โดยมีคาดัชนีการใชพลังงานน้ํามันอยูในชวง 0 ถึง -0.166 
ในกรณีที่ปริมาณการใชน้ํามันจริงนอยกวาปริมาณการใชน้ํามันมาตรฐาน หรือ 
มีคาดัชนีการใชพลังงานน้ํามันมากกวา 0 จะไดคะแนนเต็มในการประเมินผล
ดานน้ํามัน (2.5 คะแนน) 

 

 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

 

 

 3

 
SEU = ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน 

หนวยงานที่จะไดรับการประเมินดัชนีการใชพลังงานตองไดรับคะแนนเต็มในขั้นที่ 1-2 
 

แผนภาพแสดงการใหคะแนนในระดับคะแนน 3-5 

หนวยงานที่ได 
0.5-1 คะแนน 

ชวงที่ 1 ระดับคะแนนที่ 3 

 

ชวงที่ 2 ระดับคะแนนที่ 3-4 

 

ชวงที่ 3 ระดับคะแนนที่ 3-5 

 

หนวยงานที่ได 0 คะแนน 

หนวยงานที่ได 1.5 คะแนน 

หนวยงานที่ได 
0-0.5 คะแนน 

หนวยงานที่ได 
1-1.5 คะแนน 

ชวงที่ 5 ไมไดคะแนนในขั้น 3-5 

ชวงที่ 4 ไดคะแนนเต็มในข้ัน 3-5 
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ปจจัยที่ใชในการคํานวณคะแนนขั้นที่ 3 - 5 : 

 (1) ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน 
คํานวณจากแบบจําลองทางคณิตศาสตรที่ไดจากการวิเคราะหผลของขอมูลปจจัยพื้นฐานตอ

ปริมาณการใชพลังงานของหนวยงานในแตกลุม โดยในการวิเคราะหนั้นจะพิจารณาตัวแปรที่มีผลตอ
การใชพลังงานของหนวยงาน แบงออกเปน 2 สวนคือ 

(ก) ตัวแปรจากลักษณะการทํางาน เชน เชน จํานวนบุคลากร พื้นที่ใชสอยภายในอาคาร เวลาการ
ทํางาน จํานวนผูเขามาใชบริการ การออกใหบริการ เปนตน 

(ข) ตัวแปรจากสภาวะแวดลอม เชน อุณหภูมิ ระยะหางจากตัวจังหวัดที่ต้ัง พื้นที่ของอําเภอที่ต้ัง 
พื้นที่ของจังหวัดที่ต้ัง เปนตน 

(รายละเอียดของการคํานวณปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐานของแตละกลุมอยูใน 
www.e-report.energy.go.th) 

(2) คาการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันจริงที่รายงานแก สนพ. 
คือ ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามัน ที่หนวยงานรายงานผาน www.e-report.energy.go.th ครบ 12 
เดือน 

 
สูตรการคํานวณคาดัชนีการใชพลังงาน : 

คาดัชนีการใชไฟฟา/น้ํามัน = คาการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน – คาการใชไฟฟา/น้ํามันจริง 
                     คาการใชไฟฟา/น้ํามันจริง 

 
เงื่อนไข :  

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ สํานักงาน 
ก.พ.ร. จะใชขอมูลที่สวนราชการไดรายงานผลผาน www.e-report.energy.go.th ของ สวนอนุรักษพลังงานและ
พลังงานหมุนเวียน สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน  

สวนราชการจะตองไดคะแนนเต็มในขั้นตอนที่ 1 และ 2 จึงจะไดรับการประเมินผลคาคะแนนดัชนีการ
ใชพลังงาน ในขั้นตอนที่ 3-5  

หนวยงานที่มีคาดัชนีการใชพลังงานตํ่ากวา -0.500 หรือเปนหนวยงานที่มีปริมาณการใชพลังงานจริง
เปน 2 เทาของปริมาณการใชพลังงานมาตรฐานขึ้นไป จะไมไดคะแนนในขั้นตอนที่ 3-5  

 ในกรณีที่ สนพ. พบวาขอมูลตางๆที่หนวยงานกรอกขอมูลเขาสูระบบนั้นไมสอดคลองกับ
ความเปนจริง โดยมีแนวโนมที่จะบิดเบือนขอมูลเพื่อใหไดผลการประเมินที่ดี สนพ. จะทําการประเมินผลหนวย
ดังกลาวใหได 1 คะแนน 
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หมายเหตุ : 
1. สวนราชการ หมายถึง สวนราชการที่เปนราชการบริหารสวนกลางในสังกัดกรมที่จัดต้ังขึ้นตาม

กฎกระทรวง  และรวมถึงสวนราชการที่ต้ังขึ้นเปนหนวยงานภายในกรมนั้นที่ไมปรากฏในกฎกระทรวง 
สําหรับสวนราชการที่เปนราชการบรหิารสวนกลางในสังกัดกรมนั้น ซึ่งจัดต้ังขึ้นตามกฎกระทรวง แต
ปฏิบัติงานอยูในภูมิภาค การรายงานผลการดําเนินงานและการประเมินผลของสวนราชการนั้นๆ ให
พิจารณาจากสถานที่ต้ังของสวนราชการวา ต้ังอยู ณ จังหวัดใด ใหรายงานผลการดําเนินงานไปรวมกับ
จังหวัดที่ต้ังอยูนั้น 

2. หนวยงานในจังหวัด หมายรวมถึง สวนราชการที่เปนราชการบริหารสวนภูมิภาคที่จัดต้ังขึ้น                  
ตามกฎกระทรวง รวมทั้งสวนราชการที่เปนราชการบริหารสวนกลางที่ปฏิบัติงานอยูในภูมิภาคซึ่งจัดต้ังขึ้น
ตามกฎกระทรวง ทั้งนี้ การรายงานผลการดําเนินงานและการประเมินผลของสวนราชการนั้นๆ ใหพจิารณา
จากสถานที่ต้ังของสวนราชการวาตั้งอยู ณ จังหวัดใด ใหรายงานผลการดําเนินงานไปรวมกับจังหวัดที่
ต้ังอยูนั้น 

หนวยงานผูรับผิดชอบหลัก : 
สวนอนุรักษพลังงานและพลังงานหมุนเวียน สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน    
โทร.  0 2612 1555 ตอ 361-364  

เหตุผล :  
พลังงานเปนปจจัยที่สําคัญในการตอบสนองความตองการของประชาชน ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม 

แตประเทศไทยมิไดมีแหลงพลังงานเชิงพาณิชยภายในประเทศมากพอกับความตองการ ทําใหตองพึ่งพา
พลังงานจากตางประเทศเปนสวนใหญ ที่ปจจุบันมีมูลคากวา 5 แสนลานบาท แนวทางสําคัญที่จะชวยลดอัตรา
การเพิ่มความตองการใชพลังงานของประเทศ คือการสงเสริมใหมีการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพและ
ประหยัดในทุกภาคสวน โดยรัฐบาลเห็นวาภาครัฐควรจะเปนตนแบบที่ดีใหกับประชาชน สํานักงาน ก.พ.ร. จึง
กําหนดที่จะประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของทุกสวนราชการดานการใชพลังงาน โดยมีสํานักงาน
นโยบายและแผนพลังงานเปนเจาภาพหลักของตัวชี้วัด 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
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แนวทางการประเมินผล : 
ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 

1 มีการทบทวนการจัดตั้ง
คณะทํางานลดใช
พลังงาน โดยหัวหนาสวน
ราชการเปนประธาน และ
มีการทบทวนแผนปฏิบัติ
การลดใชพลังงานที่เกิด
จากความมีสวนรวมของ
เจาหนาที่ และมีแผน
ติดตามผล 

แบงเปน 2 สวน ไดแก สวนที่ 1 การทบทวนการจัดต้ังคณะทํางาน
ลดใชพลังงาน และสวนที่ 2 การทบทวนแผนปฏิบัติการลดใช
พลังงาน 

 สวนที่ 1 การทบทวน
การจัดต้ังคณะทํางาน
ลดใชพลังงาน (0.5 
คะแนน) 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 
 ใชขอมูลเกี่ยวกับการทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลดใชพลังงานที่สวน
ราชการบันทึก ใน www.e-report.energy.go.th ตามที่ สนพ. ออกแบบ
ไว 

  

 
  ประเมินผลจากขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณบุคคลท่ีเกี่ยวของตางๆ 
   ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด 

 ผูจัดเก็บขอมูล 
 ผูมีสวนไดสวนเสียกับการดําเนินการของสวนราชการ 

  การสังเกตการณ 
   สภาพแวดลอมของสถานที่ที่ดําเนินการตามกิจกรรมหรือโครงการหลัก 

 การมีสวนรวมของผูบริหารระดับสูงในสวนราชการ 
  เกณฑการพิจารณาระดับคะแนนที่ 1 (สวนที่ 1)  = 0.5 คะแนน 

 

การทบทวนแนวทาง/มาตรการ คะแนน 

ไมมีการทบทวนคณะทํางานลดใชพลังงาน ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 

0.0 คะแนน 

มีการทบทวนคณะทํางานลดใชพลังงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
2552 ไดแลวเสร็จครบถวน 

0.5 คะแนน 

 

 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
 สวนที่ 2 การทบทวน

แผนปฏิบัติการลดใช
พลังงาน (0.5 คะแนน) 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 
 ใชขอมูลเกี่ยวกับการทบทวนแนวทาง/มาตรการการประหยัดไฟฟา/
น้ํามันที่สวนราชการบันทึก ใน www.e-report.energy.go.th ตามที่ 
สนพ. ออกแบบไว เชน ไดมีการประชุมคณะทํางาน ครั้งที่ ... ที่ประชุมมี
มติให...... หรือ ที่ประชุมเห็นวาแนวทาง/มาตรการปงบประมาณ พ.ศ. 
2551 ครบถวนครอบคลุมดีแลว จึงมีมติใหปฏบัิติตามแนวทาง/มาตรการ
เดิมตอไปโดยเครงครัด เปนตน 

   

 
 

   ใชขอมูลรายงานการประเมินตนเองในการปฏิบัติงานตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ  (Self Assessment Report: SAR) ที่สวนราชการ
รายงานตอ สํานักงาน ก.พ.ร. โดยเอกสารประกอบดวย 

 คําส่ังแตงตั้งคณะทํางาน (ในกรณีดําเนินการตอเนื่องจาก
ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 สามารถใชคําส่ังแตงตั้งของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 ได) 

 รายงานการประชุมเกี่ยวกับแนวทาง/มาตรการประหยัดพลังงาน 
 แผนการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ที่ไดรับความ
เห็นชอบจากผูมีอํานาจ ซึ่งควรประกอบดวย  

 แนวทาง/มาตรการการประหยัดพลังงาน  
 การคาดการณปริมาณการใชพลังงานเปรียบเทียบระหวาง
กรณีไมมีการดําเนินการตามแนวทาง/มาตรการใดๆ กับกรณี
ที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง/มาตรการในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 

 แนวทางการติดตามตรวจสอบ  
 การวิเคราะหปจจัยสนับสนุน ปญหาและอุปสรรค  
 แนวทางการรายงานและการประเมนิผลรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน  
 แนวทางการดําเนินการกรณีไมสามารถประหยัดการใช
พลังงานไดตามเปาหมายที่คาดหวัง 

 บันทึกผลการดําเนินงานที่เกี่ยวกับตัวชี้วัด 
 เอกสารอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการดําเนินงานของตัวชี้วัด 

 
 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
  หมายเหตุ :  

ในกรณีที่สวนราชการพิจารณาแลวเห็นวาควรดําเนินการตอจาก
แผนการฯปงบประมาณ พ.ศ. 2551 สวนราชการตองจัดทําเอกสารตางๆที่
แสดงถึงการทบทวนแนวทาง/มาตรการ ซึ่งควรประกอบดวย  

 การเปรียบเทียบปริมาณการใชพลังงานที่ลดไดจริงกับ
ปริมาณที่คาดหวังวาจะลดไดจากการดําเนินการตาม
แนวทาง/มาตรการที่กําหนดในชวง 6 เดือนแรกของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552  (ในกรณีที่แผนปงบประมาณ พ.ศ. 
2551 ไมมีการคาดการณในสวนนี้ไว ใหหนวยงานทําการ
คาดการณทันทีและทําการเปรียบเทียบในเดือนที่เหลือ)  

 การวิเคราะหปจจัยสนับสนุน ปญหาและอุปสรรค  
 แนวทาง/มาตรการเพื่อใหสามารถบรรลุตามเปาหมายที่ต้ังไว 
  แนวทางการรายงานและการประเมินผลรอบ 6 เดือน และ 

12 เดือน 
  ประเมินผลจากขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณบุคคลท่ีเกี่ยวของตางๆ 
   ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด 

 ผูจัดเก็บขอมูล 
 ผูมีสวนไดสวนเสียกับการดําเนินการของสวนราชการ 

  การสังเกตการณ 
   สภาพแวดลอมของสถานที่ที่ดําเนินการตามกิจกรรมหรือโครงการหลัก 

 การมีสวนรวมของผูบริหารระดับสูงในสวนราชการ 
  เกณฑการพิจารณาระดับคะแนนที่ 1 (สวนที่ 2)  = 0.5 คะแนน 

 

การทบทวนแนวทาง/มาตรการ คะแนน 

ไมมีการทบทวนแนวทาง/มาตรการการประหยัดไฟฟาและ
นํ้ามัน ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 และไมมีการวางแผน
แนวทาง/มาตรการการประหยัดไฟฟาและน้ํามัน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

0.0 คะแนน 

มีการทบทวนแนวทาง/มาตรการการประหยัดไฟฟาและน้ํามัน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 จัดทําและดําเนินงานตามแนวทาง/
มาตรการประหยัดไฟฟา/นํ้ามัน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ได
แลวเสร็จครบถวน 

0.5 คะแนน 

 
 
 
 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
2 ขอมูลในฐานขอมูลการ

ประหยัดไฟฟา/น้ํามัน
ครบถวน และขอมูลที่
ใชสําหรับประเมินคา
ดัชนีการใชพลงังาน
ครบถวน 

แบงเปน 2 สวน ไดแก สวนที่ 1 ขอมูลในฐานขอมูลการประหยัด
ไฟฟา/น้ํามัน และสวนที่ 2 ขอมูลที่ใชสําหรับประเมินคาดัชนีการใช
พลังงาน 

 สวนที่ 1 ขอมลูใน
ฐานขอมูลการประหยัด
ไฟฟา/น้ํามัน (0.5 
คะแนน) 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 
 ใชขอมูลการใชไฟฟา/น้ํามันของหนวยงานในปงบประมาณ พ.ศ. 
2552 ที่หนวยงานภายในสวนราชการไดรายงานผลผาน www.e-
report.energy.go.th ของสวนอนุรักษพลังงานและพลังงาน
หมุนเวียน สํานักงานนโยบายและแผนพลงังาน (สนพ.) 

 

 
  การสังเกตการณ 
   กระบวนการรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงานของตัวชี้วัดควรมี

คุณสมบัติ ดังนี้ 
 ความถูกตอง เชน แบบฟอรมและเจาหนาที่ที่รับผิดชอบใน
การตรวจสอบขอมูลกอนและหลังการจัดเก็บทุกครั้ง  รวมทั้ง
แบบฟอรมและเจาหนาที่ที่รับผิดชอบในการสอบถามขอมูล
ตางๆ จากเจาของขอมูล 

 ความนาเชื่อถือ เชน ระบุแหลงที่มาไดชัดเจน  สามารถสอบ
ยันขอมูลกับหนวยงานเจาของขอมูลได มีการจัดเก็บเปน
ระบบและมีเจาหนาที่รับผิดชอบในการจัดเก็บ 

 ความทันสมัย เชน ความถี่ในการปรับปรุงขอมูลใหเปน
ปจจุบันทุกครั้งที่ขอมูลมีการเปลี่ยนแปลงลงในระบบ
ฐานขอมูล 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
 ความสามารถในการตรวจสอบได เชน สวนราชการมีความ
พรอมใหคณะกรรมการฯ สวนราชการอื่น ภาคเอกชน และ
ประชาชน ตรวจสอบขอมูลได 

 การเก็บรักษาและดูแลเอกสาร/ขอมูล 
 

  เกณฑการพิจารณาระดับคะแนนที่ 2 (สวนที่ 1) = 0.5 คะแนน 
  พิจารณา 2 สวน คือ  (1)  ขอมูลดานไฟฟา = 0.25 คะแนน  

       (2) ขอมูลดานน้ํามัน = 0.25 คะแนน  
วิธีและเกณฑการใหคะแนน 
พิจารณาความครบถวนของขอมูลปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามัน ใน
ฐานขอมูลการประหยัดไฟฟา/น้ํามันใน www.e-report.energy.go.th
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ความครบถวน ดานไฟฟา ดานน้ํามัน 
ไมครบรอยละ 100 0.0 คะแนน 0.0 คะแนน 
ครบรอยละ 100 0.25 คะแนน 0.25 คะแนน 

หมายเหตุ มีขอมูลครบถวน หมายถึง มีขอมูลปริมาณการใชไฟฟา/
น้ํามันในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ครบถวนทั้ง 12 เดือน 

 สวนที่ 2 ขอมลูที่ใช
สําหรับประเมินคาดัชนี
การใชพลังงาน (0.5 
คะแนน) 
 

จําแนกหนวยงานราชการ โดยแบงกลุมตามลักษณะการ
ปฏิบัติงาน 

 2.1 ดัชนีการใชพลงังาน จําแนกตามลักษณะการปฏิบัติงานของ
หนวยงานราชการ โดยแบงกลุมหนวยงานออกเปน 9 ลักษณะ 

1. กลุมทั่วไป 
2. กลุมโรงพยาบาลและสถานีอนามัย 
3. กลุมโรงเรียน 
4. กลุมศาลและสํานักงานอัยการ 
5. กลุมเรือนจําและสถานคุมประพฤติ 
6. กลุมสถานีตํารวจ 
7. กลุมสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันอาชีวศึกษา 
8. กลุมสถานสงเคราะห 
9. กลุมสถานีวิทยุและสถานีเครื่องสงสัญญาณ 
 
 
 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
  ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 
  2.2 ใชขอมูลการทํางานและขอมูลอื่นๆ ที่เปนคาตัวแปรใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เชน การใหบริการ กิจกรรม จํานวน
บุคลากร จํานวนนักเรียน จํานวนเตียงคนไข งบประมาณที่ไดรับ 
พื้นที่ของอาคารที่มี พืน้ที่การใหบริการ และขอมูลการใหบริการ 
เปนตน ที่สวนราชการไดรายงานผาน www.e-
report.energy.go.th โดยแตละกลุมมีคาตัวแปรที่ตองรายงาน
แตกตางกัน ดังปรากฏใน www.e-report.energy.go.th 
คาตัวแปรตางๆ จะถูกนําไปหาคาดัชนีการใชพลังงานของแตละ
หนวยงาน โดยมีแบบจําลองทางคณิตศาสตร ซึ่งสมการจะมีคาที่
ขึ้นอยูกับตัวแปรในแตละกลุม เมื่อปอนขอมูลเขาไปในแบบจําลอง
ฯ ก็จะไดคาการใชพลังงานมาตรฐานของแตละหนวยงาน  จากนั้น
จะนําคาที่ไดไปเปรียบเทียบกับคาการใชพลังงานจริงของแตละ
หนวยงาน ซึ่งจะทราบคาดัชนีการใชพลังงานของแตละหนวยงาน
ที่จะนําไปใชประเมินผล 

   

 
  เกณฑการพิจารณาระดับคะแนนที่ 2 (สวนที่ 2)  = 0.5 คะแนน 
  วิธีและเกณฑการใหคะแนน 

 พิจารณาความครบถวนของขอมูลสําหรับประเมินดัชนี
การใชพลังงาน ใน www.e-report.energy.go.th
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552  
ความครบถวน คะแนน 

ไมครบรอยละ 100 0.0 คะแนน 
ครบรอยละ 100 0.5 คะแนน 

หมายเหตุ มีขอมูลครบถวน หมายถึง มีขอมูลที่ใชสําหรับประเมินดัชนี
การใชพลังงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ครบถวนทั้ง 12 เดือน 
 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

 

 

 12

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
3 มีคาดัชนีการใช

ไฟฟา/น้ํามันอยู
ในชวง 
-0.334 ถึง -0.500 

ประเมินผลจากขอมูล เอกสาร หลักฐานตางๆ 
• ขอมูลการใชไฟฟา/น้ํามันของหนวยงานในปงบประมาณ พ.ศ. 

2552 ที่ไดรายงานผลผาน www.e-report.energy.go.th ของ 
สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

เกณฑการพิจารณาระดับคะแนนที่ 3-5 (ดัชนีการใชไฟฟา/น้ํามัน) 
= 3 คะแนน 
พิจารณา 2 สวน คือ  

(1) ดัชนีการใชไฟฟา   = 1.5 คะแนน  
(2) ดัชนีการใชน้ํามัน   = 1.5 คะแนน 

4 มีคาดัชนีการใช
ไฟฟา/น้ํามันอยู
ในชวง 
-0.333 ถึง -0.167 
 

วิธีและเกณฑการใหคะแนน 
• หนวยงานจะไดรับการประเมินในขั้นตอนที่ 3-5 ตองไดรับ

คะแนนทัง้ไฟฟาและน้ํามันอยางละ 1.0 คะแนน ในเกณฑ
การใหคะแนนระดับที่ 1 และ 2 (ความครบถวนของ
ฐานขอมูล)  

• วิธีใหคะแนน 
(1) คาการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน 

แบบจําลองทางคณิตศาสตรไดจากการวิเคราะหทาง
สถิติโดยใชการวิเคราะหการถดถอย (Regression 
Analysis) โดยแยกการวิเคราะหในแตกลุมของหนวยงาน 
โดยสามารถดูรายละเอียดของแตละกลุมหนวยงานไดใน 
www.e-report.energy.go.th โดยในการวเิคราะหนั้นจะ
พิจารณาตัวแปรที่มีผลตอการใชพลังงานของหนวยงาน  
(2) คาการใชพลังงานไฟฟา/น้ํามัน (จริง) 

ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามัน ที่หนวยงานรายงานผาน 
www.e-report.energy.go.th ครบ 12 เดือน 

(3) คาดัชนีการใชพลังงาน 
          = คาการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน – คาการใชไฟฟา/น้ํามันจริง 

     คาการใชไฟฟา/น้ํามันจริง 
ในกรณีที่ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันจริงนอยกวาปริมาณการใชไฟฟา/
น้ํามันมาตรฐาน หรือ มีคาดัชนีการใชไฟฟา/น้ํามันมากกวา 0 จะได
คะแนนเต็มในการประเมินผลดานไฟฟา/น้ํามัน 

5 มีคาดัชนีการใช
ไฟฟา/น้ํามันอยู
ในชวง 
-0.166 ถึง 0 
 

  เกณฑการใหคะแนน 
การใหคะแนนแบงออกเปน 3 ไฟฟา น้ํามัน 



(ราง) คูมือการประเมินผลการปฏบิัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวัด  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
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ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน แนวทางการประเมินผล 
ขั้นตอน 
ขั้นที่ 3 มีคาดัชนีการใชไฟฟา/
น้ํามันอยูในชวง -0.334 ถึง -0.500 

= 0.0-0.5
คะแนน 

= 0.0-0.5
คะแนน 

ขั้นที่ 4 มีคาดัชนีการใชไฟฟา/
น้ํามันอยูในชวง -0.333 ถึง -0.167 

= 0.0-0.5
คะแนน 

= 0.0-0.5
คะแนน 

ขั้นที่ 5 มีคาดัชนีการใชไฟฟา/
น้ํามันอยูในชวง -0.166 ถึง 0 

 
= 0.0-0.5
คะแนน 

 
= 0.0-0.5
คะแนน 

รวม 3 ชวง คะแนนเต็ม 1.5 คะแนน 1.5 คะแนน  
  หมายเหตุ: การประเมินคะแนนในขัน้ตอนที่ 3 4 และ 5 หากคาดัชนีการ

ใชไฟฟา/น้ํามันที่ไดจริงอยูระหวางคาขอบเขตใหใชวิธีเทียบ
บัญญัติไตรยางศ 
ในกรณีที่ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันจริงนอยกวาปริมาณการใชไฟฟา/
น้ํามันมาตรฐาน หรือ มีคาดัชนีการใชไฟฟา/น้ํามันมากกวา 0 จะได
คะแนนเต็มในขั้นที่ 3-5  (1.5 คะแนน) 

  วิธีและเกณฑการใหคะแนนของจังหวัด 
• วิธีใหคะแนน 

ประเมินผลคะแนนของแตละหนวยงานในจงัหวัด
ตามขั้นตอน เพื่อหาคะแนนของแตละหนวยงาน แลวนํามา
พิจารณาใหคะแนนของจังหวัดนั้น โดยคิดจากคาเฉล่ียของ
หนวยงานในจงัหวัดทั้งหมด 

 

= ผลรวมของคะแนนของหนวยงานในจังหวัดทั้งหมด 
จํานวนหนวยงานในจังหวัดทั้งหมด 

 

หมายเหตุ :   
 การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) ขอใหสวนราชการสรุปผลการ
ดําเนินงาน พรอมแนบตัวอยางเอกสาร/หลักฐานประกอบของตัวชี้วัดมาดวย สวนเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวของ
อื่นที่ไมไดจัดสงให สํานักงาน ก.พ.ร.  ขอใหสวนราชการจัดเตรียมไว ณ สวนราชการเพื่อพรอมใหผูประเมิน
ตรวจสอบหรือขอขอมูลเพิ่มเติม 

 


